
 

  

  فرم استعلام آموزشي و انضباطي

 صاحب امتياز ، مدير مسئول و سردبير نشريات دانشگاهي

  
  استعلام آموزشي :  –١

  متياز :صاحب ا  –الف
  .....................به شماره دانشجويي / پرسنلي .……………………بدين وسيله گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سركار خانم 

  مي باشند         نمي باشند  در دانشگاه  مشغول به تحصيل / عضو هيئت علمي / مدير يكي از واحدهاي اداريدر سال حاري  - ١
  مدير مسئول :  -ب

  ......................به شماره دانشجويي / پرسنلي  .........................ه گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سركار خانم بدين وسيل

  باشند         نمي باشند  ميدر دانشگاه   به تحصيل / عضو هيئت علمي / مدير يكي از واحدهاي اداري مشغولدر سال حاري  - ١
  واحد درسي ( دوره كارداني و كارشناسي پيوسته ) گذرانده است         نگذرانده است  ٢٨اقل دو نيم سال تحصيلي و حد - ٢
  نيم  سال  متناوب  مشروط  نشده  است           شده است          ٣نيم  سال  متوالي  يا    ٢از لحاظ آموزشي به  صورت   - ٣

  سردبير : -ج
  ..................به شماره دانشجويي / پرسنلي   ............................ كار خانمبدين وسيله گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سر

  مي باشند         نمي باشند در دانشگاه   مشغول به تحصيل / عضو هيئت علمي / مدير يكي از واحدهاي اداريدر سال حاري  - ١
  و كارشناسي پيوسته ) گذرانده است         نگذرانده است واحد درسي ( دوره كارداني  ٢٨دو نيم سال تحصيلي و حداقل  - ٢
  نيم  سال  متناوب  مشروط  نشده  است           شده است          ٣نيم  سال  متوالي  يا    ٢از لحاظ آموزشي به  صورت   - ٣

  

 اداره آموزش دانشكده                     

 
  

  استعلام انضباطي : -٢
  صاحب امتياز : -الف

  ………………به شماره دانشجويي / پرسنلي  .…………………بدين وسيله گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سركار خانم
  سابقه محكوميت منجر به توبيخ كتبي و درج در پرونده ( دانشجويان و كاركنان ) / انفصال موقت از خدمت ( داراي

 مي باشد        نمي باشد اعضاي هيئت علمي )

  مدير مسئول : -ب
  ..…………………به شماره دانشجويي / پرسنلي  ..………………ن وسيله گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سركار بدي

  سابقه محكوميت منجر به توبيخ كتبي و درج در پرونده ( دانشجويان و كاركنان ) / انفصال موقت از خدمت ( داراي
  مي باشد        نمي باشد اعضاي هيئت علمي )

  سردبير : -ج
  ..………………به شماره دانشجويي / پرسنلي  ..………………گواهي مي گردد ، جناب آقاي / سركار خانمبدين وسيله 
  سابقه محكوميت منجر به توبيخ كتبي و درج در پرونده ( دانشجويان و كاركنان ) / انفصال موقت از خدمت ( داراي

  مي باشد        نمي باشد اعضاي هيئت علمي )

 
يات بدوي انتظامي / كميته تخلفات اداري            كميته انضباطي دانشجويان / ه  

  

ولي ................................................ درخواست نشريه ...................................... به صاحب امتيازي ............................................. و مدير مسئ

  ........... به صورت كامل      / ناقص       تحويل دبيرخانه كميته ناظر بر نشريات دانشگاه گرديد . در مورخ ...................

  

 دبيرخانه كميته ناظر بر نشريات دانشگاه             

  .........شماره : ....................

  .....تاريخ : .........................

 ............پيوست : ...............


